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Este manual fue elaborado por el equipo técnico del Consejo Nacional de Salud -
CONASA como un instrumento normativo en el que se detallan los lineamientos
procedimentales, técnicos y administrativos para el funcionamiento de las
comisiones técnicas del proceso de coordinacion y concertacion, que permitan
cumplir con la mision institucional del CONASA.
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1. Introduccién

1.1. Antecedentes

El Sistema Nacional de Salud (SNS) de acuerdo a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Salud (LOSNS), publicada en Registro Oficial Nro. 670 de 25 de
septiembre de 2002, en el Articulo 2 esta constituido “por las instituciones publicas,
privadas, auténomas, del sector salud, que se articulan funcionalmente sobre la base
de principios, politicas, objetivos y normas comunes” y tiene como finalidad
“mejorar el nivel de salud y vida de la poblacion ecuatoriana, haciendo efectivo el
derecho a la salud” y se rige por los principios de equidad, calidad, eficiencia,
participacion, pluralidad, solidaridad, universalidad, descentralizacion y autonomia,
de conformidad a lo estipulado en el Articulo 4 de la LOSNS. EIl Sistema Nacional
de Salud funciona de manera descentralizada, desconcentrada y participativa, bajo la
rectoria de la Autoridad Sanitaria Nacional.

El Art. 17 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Salud, crea el Consejo
Nacional de Salud como una entidad publica con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, en virtud de lo cual se estructura como unidad ejecutora,
a la cual el Ministerio de Economia y Finanzas transfiere los recursos financieros
previstos en el Presupuesto General del Estado.

El Consejo Nacional de Salud para su funcionamiento cuenta con un Directorio y una
Direccién Ejecutiva, que es el 6rgano técnico administrativo del Consejo y que esta
conformado segun el Art. 34 del Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional
de Salud, publicado en el Registro Oficial Nro. 9 del 28 de enero de 2003, También
por las Comisiones y las instancias de apoyo administrativo.

Las comisiones de acuerdo a los Articulos del 36 al 52 del Reglamento a la LOSNS,
son las instancias de caracter técnico que aportan al cumplimiento de la mision
institucional. En su seno se concertan las politicas, normativas e instrumentos
técnicos y todo lo generado es de cumplimiento obligatorio por todos los integrantes
del Sistema, segun el del Art. 17 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud.
Para su organizacion las comisiones pueden crear subcomisiones y mesas técnicas,
sobre temas especificos en el &mbito de su accion.

1.2.  Justificacion

La actualizacion del presente Manual es un instrumento normativo para la
organizacion y funcionamiento de las comisiones técnicas del Consejo Nacional de
Salud, segun lo establecido en la LOSNS y su reglamento; orientado al desarrollo y
cumplimiento eficaz y eficiente de la misién institucional.
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2. Base legal

- Constitucion de la Republica del Ecuador (Decreto Legislativo 0, Registro
Oficial Nro. 449 de 20 de octubre de 2008), Arts. 1, 16 18, 32, 358, 359, 360 y
361.

- Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Ley Nro. 80, Registro Oficial Nro.
670 de 25 de septiembre de 2002), Arts. 4, 6, 7, 17 y 20.

- Reglamento a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 24, 25, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
49, 50, 51y 52.

- Plan de Desarrollo para el Nuevo Ecuador 2024-2025. 16 febrero 2024. Edicién
Especial No. 1434. Lunes, 26 febrero 2024 Eje social. Objetivo 1 Mejorar las
condiciones de vida de la poblacion de forma integral, promoviendo el acceso
equitativo a salud, vivienda y bienestar social. Politica 1.3 Mejorar la prestacion
de los servicios de salud de manera integral, mediante la promocion, prevencion,
atencion primaria, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos, con talento
humano suficiente y fortalecido, enfatizando la atencion a grupos prioritarios y
todos aquellos en situacion de vulnerabilidad.

- Estatuto Organico del Consejo Nacional de Salud (Resolucion Nro. CONASA.-
DE-2024-0015 de 30 de mayo de 2024).

2.1.  Comisién de Planificacion, Seguimiento y Evaluacion:

Reglamento a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 37y 38.

2.2.  Comision de Financiamiento:

- Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 39y 40.

2.3 Comisidon de Medicamentos e Insumos:

- Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Ley Nro. 80, Registro Oficial Nro.
670 de 25 de septiembre de 2002). Art. 28

- Ley Organica de Salud. Ley No. 2006-67. Asamblea Nacional del Ecuador.
Suplemento del Registro Oficial 423. 22 de diciembre 2006. Ultima reforma:
Segundo suplemento del Registro Oficial 53 del 29 de abril del 2022.
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- Ley de Produccion, Importacion, Comercializacion y expendio de Medicamentos
Genéricos de uso humano (Registro Oficial Nro. 162 de 09 de diciembre de
2005) Arts. 6y 12.

- Reglamento de aplicacion a la Ley de Produccién, Importacion,
Comercializacién y expendio de Medicamentos Genéricos de uso humano
(Decreto Ejecutivo Nro. 392, Registro Oficial Nro. 84 de 24 de mayo de 2000),
Art. 26

Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 41y 42,

- Reglamento a la Ley Organica de Salud (Decreto Ejecutivo 1395, Registro
Oficial 457 del 30 de octubre de 2008). Ultima modificacion 8 de mayo 2012.

- Acuerdo Ministerial No. 0008-2017 de 2 de febrero de 2017 (Registro Oficial
Edicién especial N.° 969 de 22 de marzo de 2017) Politica de Medicamentos
2017-2021, numeral 5.2.6.2.

- Sentencia Nro. 679-18-JP/20 y acumulados, Derecho a medicamentos de calidad,
seguros y eficaces (Corte Constitucional del Ecuador) 5 de agosto del 2020

- Acuerdo Ministerial 00026-2022 (Registro Oficial No. 171 de 18 de octubre de
2022) Manual “Declaracion de actividades e intereses y determinacion de
conflicto de intereses”

- Acuerdo Ministerial No. 00196-2023 (Registro Oficial. Suplemento 405 de 27 de
septiembre 2023) Expidense lasDirectrices para establecer la lista negativa de
medicamentos que no son susceptibles de cobertura publica, a efecto de cumplir
lo dispuesto en la decision 6 de la Sentencia No. 679-18-JP/20 y acumulados,
Derecho a medicamentos de calidad, seguros y eficaces (Corte Constitucional del
Ecuador)

2.4  Comision de Recursos Humanos:

Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 43y 44.

- Ley Organica del Servicio Publico (Registro Oficial Suplemento Nro. 294 de 06
de octubre de 2010), Arts. 1, 2, 3y 4.

- Ley Organica de Carrera Sanitaria, (Registro Oficial Suplemento Nro. 139 de 1
de septiembre de 2022) Art. 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto crear,

reconocer Yy garantlzar la carrera sanitaria publlca como un reglmen espeCIaI
Direccion: Av. Quitumbe Nan v Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social

Codigo postal t ]
Teléfano

CONASA



N
REPUBLICA

DEL ECUADOR Consejo Nacional de Salud

A

dentro del servicio publico, estableciendo las disposiciones juridicas Yy
administrativas aplicables al talento humano en salud, en los términos previstos
en esta Ley.

- Art. 42 Gestion nacional de la carrera sanitaria. La autoridad sanitaria nacional,
con el apoyo del Consejo Nacional de Salud a través de la Comisién Nacional de
Recursos Humanos, es la responsable de la conduccién del proceso de
implementacion, seguimiento y evaluacion del talento humano en salud con
sujecion a esta Ley y demas normativa aplicable.

- Art. 43. De la mesa técnica. EI Consejo Nacional de Salud, a través del Consejo
Nacional de Recursos Humanos en Salud creara una mesa técnica consultiva que
estara integrado, Unicamente, por delegados de las instituciones publicas que
forman parte de la Red Publica Integral de Salud y el representante de los
gremios profesionales de la salud, con el objetivo de proponer procesos relativos
a la carrera sanitaria. Estos representantes tendran derecho a voz, pero no a voto.

- Art. 44. Aplicacion de la carrera sanitaria. La autoridad sanitaria nacional,
expedira los documentos técnicos necesarios de aplicacion de la carrera sanitaria.
Dichos documentos deberan expedirse, previa socializacion en la mesa técnica
que el Consejo Nacional de Salud cree para el efecto. Estos documentos seran de
aplicacion obligatoria por todas las instituciones publicas y en sus niveles
desconcentrados.

2.5 Comision de Organizacion y Participacion Social:

- Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 45y 46.

- Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(Registro Oficial Suplemento Nro. 303 de 19 de octubre de 2010) Art. 7.

2.5.1 Subcomisién de Historia Clinica:

- Ley Orgaénica del Sistema Nacional de Salud (Ley Nro. 80, Registro Oficial Nro.
670 de 25 de septiembre de 2002), Art. 36.

2.6 Comision de Bioética:
- Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo

Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 49 y 50.
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2.7  Comision de Ciencia y Tecnologia:

Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (Decreto Ejecutivo
Nro. 3611 de 14 de enero de 2003, Registro Oficial Nro. 9 de 28 de enero de
2003), Arts. 51y 52.

- Politica Nacional de Investigacion para la Salud 2020- 2023 (Acuerdo Ministerial
Nro. 23, Registro Oficial Suplemento Nro. 357 de 24 de diciembre de 2020),
Arts. 1,2y 3.

2.8 Comisidn Intersectorial de Salud Digital:

- Ley Organica para la Transformacién Digital y Audiovisual (Registro Oficial
Suplemento Nro. 245 de 7 de febrero de 2023) Art. 1.

- Ley de Comercio Electrénico y Mensajes de Datos (Registro Oficial Suplemento
Nro. 557 de 17 de abril de 2002) Arts. 14 y 52.

- Ley Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos
(Registro Oficial Suplemento Nro. 353 de 23 de octubre de 2018) Art. 3
numerales 4, 7y 14.

- Agenda de Transformacion Digital del Ecuador 2022-2025 de 12 de julio de
2022 (Registro Oficial Suplemento Nro. 114 de 27 de julio de 2022) Capitulo 7.2
Eje 2 Cultura e Inclusion Digital, Pilar 4.

- Plan Decenal de Salud 2022-2031 de 04 de julio de 2022 (Acuerdo Ministerial
083-2022, Registro Oficial Suplemento Nro. 100 de 07 de julio de 2022)
Obijetivo 4. Atencion oportuna de calidad.

- Norma Técnica de Interoperabilidad del Sistema Nacional de Registro de Datos
Publicos (Resolucion Nro. 044, Registro Oficial Nro. 907 de 21 de diciembre de
2016) Arts. 1y 2.

2.9  Comision Salud Sexual y Derechos Reproductivos:

- Decreto Ejecutivo Nro. 2712 (Registro Oficial Nro. 566 del 15 de abril de 2005),
Arts. 2y 3.

3. Objetivos

3.1. Objetivo general

Establecer los lineamientos procedimentales, técnicos y administrativos para el
funcionamiento de las comisiones técnicas del Consejo Nacional de Salud.
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3.2. Objetivos especificos

a) Desarrollar la estructura organizacional de las comisiones técnicas.

b) Proponer los perfiles técnicos de los delegados de las comisiones técnicas.

c) Determinar las funciones de las dignidades y miembros de las comisiones
técnicas.

d) Definir el procedimiento parlamentario a seguir para el desarrollo de las
reuniones de las comisiones técnicas.

e) Establecer el proceso que deben seguir las comisiones técnicas para la
generacion de los productos definidos en el Reglamento a la Ley Organica y
el Estatuto Orgéanico del Consejo Nacional de Salud.

4. Alcance

Este manual es de aplicacion obligatoria para coordinadores técnicos de las
comisiones y para los delegados de las entidades del Sistema Nacional de Salud.

5. Glosario de términos

ACESS Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y
Medicina Prepagada

ACHPE Asociacion Nacional de Clinicas y Hospitales Privados del Ecuador

AFEME Asociacion de Facultades Ecuatorianas de Ciencias Médicas y de la
Salud

AME Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas

CONASA  Consejo Nacional de Salud

FOE Federacion Odontoldgica Ecuatoriana

IESS Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

ISH4 Sistemas de informacion para la Salud

LOSNS Ley Organica del Sistema Nacional de Salud

MIES Ministerio de Inclusion Econdémica y Social

MSP Ministerio de Salud Publica

SOLCA Sociedad de Lucha contra el Cancer

SNS Sistema Nacional de Salud

6. Desarrollo

6.1. De las definiciones e integrantes de las comisiones técnicas

6.1.1 Definiciones.

Direccion Ejecutiva. - Es el d6rgano técnico administrativo del Consejo, esta
conformada por el director ejecutivo, las comisiones y las instancias de apoyo
administrativo.
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Comision técnica. - Es una instancia de la direccion ejecutiva del Consejo Nacional
de Salud, de caracter técnico que aporta desde el proceso agregador de valor, al
cumplimiento de la mision institucional. En su seno se analizan y se acuerdan
politicas, normativas e instrumentos técnicos segun el area de su competencia. Para
cumplir con sus objetivos, la direccion ejecutiva podra por iniciativa propia o por
solicitud de la comision técnica crear subcomisiones orientadas a fortalecer su
trabajo. Las comisiones técnicas para viabilizar su gestion podran conformar mesas
técnicas o grupos de trabajo sobre aspectos técnicos-normativos especificos
relacionados con las funciones de las mismas.

Para el cumplimiento de la Ley Organica de Carrera Sanitaria de conformidad a lo
establecido en el Art. 43, se creara una Mesa Técnica Consultiva integrada
unicamente por delegados de las instituciones publicas que forman a parte de la Red
Publica Integral de Salud y el representante de los gremios de salud con voz, pero sin
voto; y cuya funcion se encuentra establecida en el articulo 44 de la mencionada ley.

6.1.2. Integrantes de las comisiones técnicas

Las comisiones técnicas estaran integradas por delegados principales y alternos de
las entidades del Sistema Nacional de Salud establecidas en el Art. 7 de la LOSNS,
que se designen de manera oficial vinculados legalmente a la institucion que
representan o tener caracter de afiliados y/o miembros activos de las organizaciones
de la sociedad civil; que actuaran en las reuniones convocadas con derecho a voz y
voto.

Esta delegacion tendra una duracién de cuatro afios, en concordancia con lo
establecido en el Art. 144 de la Constitucion de la Republica para el periodo de
gobierno del ejecutivo; pudiendo ser renovada por una sola vez, por la autoridad
institucional nominadora o la organizacion de la sociedad civil a la que representan.
El delegado alterno reemplazara al principal en caso de ausencia temporal.

Cuando las comisiones técnicas y subcomisiones lo consideren necesario, podran
convocar a técnicos o expertos, miembros de la academia, representantes de las
organizaciones de pacientes o de las organizaciones de la sociedad civil; que
participaran en las reuniones convocadas Unicamente con voz y sin voto.

Direccion: Av. Quitumbe Nan v Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social

Codigo postal ' ]
Teléfono

CONASA



"k.::"‘,ff‘REPl]BLICA
*:;; DEL ECUADOR Consejo Nacional de Salud

6.1.3. Organigrama estructural de las comisiones técnicas

N
Director Ejecutivo J

Presidente de la
Comision

Secretario
Técnico
Vicepresidente Miembros
de la Comision de la Comision

6.2. De la organizacion de las comisiones técnicas
6.2.1. Organizacion de las comisiones y subcomisiones

Las comisiones técnicas del Consejo Nacional de Salud, organizadas y coordinadas
por la direccion ejecutiva, contaran con las siguientes dignidades:

 Presidente: delegado principal o alterno del ministro de salud publica.

* Vicepresidente: dignidad elegida entre los miembros de la comisién.

« Secretario Técnico: Coordinador técnico del Consejo Nacional de Salud,
designado por la direccion ejecutiva.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
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6.3.  De las funciones, atribuciones y cese de funciones de los miembros de las
comisiones

6.3.1 Del presidente de las comisiones y subcomisiones.

a) Ejercer la presidencia de la comision o subcomision y su representacion.

b) Suscribir las convocatorias, actas de reuniones ordinarias y extraordinarias,
informes y comunicados de la comision o subcomision a la que representa.

c) Dirigir el funcionamiento de la comision o subcomision de acuerdo con la
normativa vigente y demas directrices que emita la direccion ejecutiva del
CONASA.

d) Procurar que las resoluciones de la comision o subcomision se adopten por
CONSenso.

e) Tener voto dirimente en caso de empate, en las resoluciones administrativas
de la comision o subcomision.

f) Apoyar en el cumplimiento de la mision institucional y los objetivos
estratégicos del Consejo Nacional de Salud.

g) Asegurar que se cumplan las disposiciones del directorio y de la direccion
ejecutiva del CONASA, de conformidad a las funciones de la comision.

h) Presentar a la direccion ejecutiva del CONASA la hoja de ruta elaborada en
coordinacion con la comision o subcomision, alineado a los objetivos.

i) Elaborar en coordinacion con el secretario técnico de la comision un informe
anual de cumplimiento de la hoja de ruta, a ser presentado a la direccion
ejecutiva.

J) En caso de ausencia notificar por escrito a su delegado alterno, para que
asuma la presidencia de la comision o subcomisién en la reunion convocada y
al secretario técnico para la debida coordinacion.

k) Mantener una comunicacion permanente con la direccién ejecutiva del
CONASA para la organizacion del trabajo de la comision o subcomision.

I) Las demas que le asignen el presidente del directorio o la direccion ejecutiva
del CONASA.

6.3.2 Del vicepresidente de las comisiones y subcomisiones.

a) Ejercer la presidencia de la comision o subcomision a la que pertenezca en
ausencia notificada del presidente titular y del alterno designado; y cumplir
las funciones de la presidencia en la reunion convocada.

6.3.3 Del secretario técnico de las comisiones y subcomisiones

a) Organizar las reuniones de las comisiones y subcomisiones.

b) Remitir a cada uno de los delegados de la comision o subcomision, la
convocatoria a reuniones con su correspondiente orden del dia.

c) Elaborar documentos técnicos a ser tratados en la comision a su cargo, cuando
sea necesario.
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d) Socializar los documentos técnicos elaborados por los miembros de la
comision y/o subcomision a ser conocidos o consensuados en el seno de la
misma.

e) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas, participar con voz y sin voto
en las reuniones ordinarias y extraordinarias.

f) Gestionar de acuerdo a la disposicion de la direccion ejecutiva las
comunicaciones dirigidas a la comision a su cargo.

g) Socializar las comunicaciones enviadas y recibidas, hacer seguimiento en
coordinacion con el presidente de la comision hasta su resolucion.

h) Redactar las actas de reuniones con el detalle de los acuerdos y compromisos
establecidos por los miembros de las comisiones y subcomisiones.

i) Llevar las actas de las reuniones y presentarlas para su debida aprobacién en
la siguiente reunion.

J) Suscribir conjuntamente con el presidente las actas de las reuniones ordinarias
0 extraordinarias.

k) Administrar el archivo fisico y digital de la comisién o subcomision, en
coordinacion con el servidor designado por la maxima autoridad para que
cumpla las funciones de responsable de la gestion documental y archivo.

I) Mantener informado de manera permanente a la direccion ejecutiva del
CONASA, sobre el avance del cumplimiento de la hoja de ruta de la
comisién o subcomision.

m) Informar a la presidencia de la comision y a la direccion ejecutiva sobre el
cumplimiento en los plazos sefialados de la entrega de informes técnicos,
trabajos y actividades; asignados a los delegados institucionales a las
comisiones técnicas.

6.3.4 De los delegados de las comisiones y subcomisiones

a) Elegir al vicepresidente de la comision o subcomision entre los delegados de las
entidades del Sistema Nacional de Salud por un periodo de 4 afios, con la opcion
de ser reelegido por un periodo de igual duracion.

b) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas y participar con voz y voto en
las reuniones ordinarias y extraordinarias.

c) Apoyar en el cumplimiento de los objetivos de la comision o subcomision.

d) Plantear modificaciones del orden del dia en las reuniones ordinarias y
extraordinarias, solicitando la inclusion de algin tema que considere importante;
el mismo que sera puesto a consideracion de los miembros de la comision o
subcomision, quienes podran aceptar o negar lo solicitado.

e) Informar a las autoridades de sus respectivas instituciones sobre los temas
tratados, asi como también de los compromisos y resoluciones aprobadas en cada
una de las reuniones.

f) En el caso de la comision de medicamentos, elaborar criterios técnicos
solicitados por su presidente.

g) Cumplir en los plazos sefialados con la entrega de informes técnicos, trabajos y
actividades que la comision o subcomision les asigne.
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h) En caso de no poder asistir a las reuniones convocadas, notificaran a sus
delegados alternos, para que actien como principales y cumplan las funciones y
obligaciones establecidas.

i) Las demas que la comisién o subcomision les asigne.

6.3.5 Del cese de funciones de los delegados de las comisiones y
subcomisiones

Los delegados principales y alternos de las entidades del Sistema Nacional de Salud,
cesaran en sus funciones por los siguientes motivos:

a) Por terminacion del periodo para el cual fueron delegados.

b) Por cambio de delegado debidamente oficializado por la entidad a la que
representa.

c) Por terminacion de la vinculacion laboral o de afiliacion del delegado,
debidamente notificada por la autoridad de la entidad o la organizacion de la
sociedad de la civil a la que representa.

d) Por inasistencia injustificada a 3 (tres) reuniones consecutivas a la comision
que pertenece, en cuyo caso se notificara a la entidad correspondiente a fin de
que se proceda a nombrar nuevos delegados en calidad de principal o alterno.

e) Por el incumplimiento de lo estipulado en los documentos de acuerdo de
confidencialidad y declaracién de conflicto de intereses suscritos en la
Comision de Medicamentos e Insumos.

f) Por el incumplimiento reiterado en la entrega de informes técnicos, trabajos y
actividades que la comision o subcomision les ha asignado, inobservando los
plazos establecidos.

g) Por fallecimiento del delegado.

6.4.  De los perfiles técnicos de los delegados a las comisiones y subcomisiones

Los delegados principal y alterno para integrar las comisiones y subcomisiones de las
entidades del Sistema Nacional de Salud deberan verificar y observar el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

6.4.1. Requisitos para todos los delegados:

a) Tener vinculacion laboral con la entidad publica o privada a la que
representan.

b) Tener carécter de afiliado 0 miembro activo de la organizacion de la sociedad
civil a la que pertenezca.

c) Contar con una delegacion formal por un periodo de cuatro afios, la misma
que podra ser modificada o ratificada, de acuerdo al criterio de la entidad
nominadora u organizacion de la sociedad civil que le haya designado.

d) Tener experiencia, conocimientos técnicos y/o formacion de tercer o cuarto
nivel del area tematica del trabajo de la comision o subcomision.

e) Los delegados de las entidades del Sistema Nacional de Salud a las diferentes
comisiones y subcomisiones deberan tener poder de decision, actuaran en las
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reuniones de las comisiones y subcomisiones con voz y voto y cumplirdn con
los siguientes perfiles especificos por comision:

6.4.2. Comision de Planificacion, Seguimiento y Evaluacién

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con salud puablica, administracion en salud, planificacion, gestion de
proyectos, desarrollo local y areas afines.

6.4.3. Comision de Financiamiento.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con salud publica, economia de la salud, finanzas, planificacion,
administracion en salud y areas afines.

6.4.4. Comision de Medicamentos e Insumos.

Experiencia de al menos 2 afios y formacion de cuarto nivel en medicina,
farmacologia, bioguimica farmacéutica, quimica farmacéutica, salud publica,
politicas publicas, medicina basada en evidencia, farmaco-vigilancia, farmaco-
economia, economia de la salud, evaluacion de tecnologias sanitarias, epidemiologia
0 investigacion clinica.

Los delegados de la Comision de medicamentos e insumos deberan firmar los
documentos de declaracion de conflicto de intereses descrito en el Anexo 1 y el
acuerdo de confidencialidad en el Anexo 2. De conformidad a lo dispuesto en la
sentencia Nro. 679-18-JP/20 y acumulados: “Derecho a medicamentos de calidad,
seguros y eficaces” de la Corte Constitucional:

“14.1. Los miembros del CONASA y de la CONAMEI deberan declarar por escrito y
bajo juramento que no tienen conflictos de interés con empresas o empresarios de
industrias farmacéuticas, de alimentos y dispositivos, tanto nacionales como
internacionales. Si hubiere conflictos de intereses deberan excusarse de participar en
el proceso de toma de decisiones sobre los medicamentos del CNMB”.

6.4.5. Comision de Recursos Humanos.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con administracion de recursos humanos en salud, docencia en gestion y
planificacion de recursos humanos, salud pablica, administracion de servicios de
salud, planificacion y areas afines.

6.4.6. Comision de Organizacion y Participacion Social.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con la gestion de desarrollo local, organizacion social, salud puablica,
administracion en salud, gestién y desarrollo local, epidemiologia y areas afines.
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6.4.7. Comision de Promocién de la Salud.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con salud puablica, educacion para la salud, comunicacion en salud,
desarrollo local, organizacion comunitaria, epidemiologia y areas afines.

6.4.8. Comision de Bioética.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con bioética, derecho, salud publica, filosofia, antropologia, sociologia
y areas afines.

6.4.9. Comisién de Cienciay Tecnologia.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con salud publica, epidemiologia, investigacién en salud, salud digital,
inteligencia artificial y areas afines.

6.4.10. Comisién Intersectorial de Salud Digital.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas con salud publica, gerencia en sistemas de informacién para salud,
gerencia de proyectos, direccion técnica en areas de salud, programacion de sistemas
de informacion clinica, direccion de comunicaciones y gestion del cambio, analisis
de informacion en salud, analisis de politicas en salud, seguridad de la informacion,
elaboracion de estandares de interoperabilidad y gestién de normas, procedimientos y
controles para el desarrollo de proyectos digitales y areas afines.

6.4.11. Comision Salud Sexual y Derechos Reproductivos.

Experiencia de al menos 2 afios o formacion de cuarto nivel o en curso en las areas
relacionadas salud publica, educacion para la salud, enfoque de derechos, equidad de
género, comunicacion en salud, desarrollo local, organizacion comunitaria y areas
afines.

6.5.  De las reuniones de las comisiones y subcomisiones

Para el desarrollo de las reuniones de las comisiones y subcomisiones se seguira lo
establecido en el régimen parlamentario.

6.5.1. Reuniones ordinarias
a) Las comisiones o subcomisiones mantendran reuniones ordinarias presenciales,

virtuales o hibridas, de acuerdo con la periodicidad y el horario que se establezca
al interior de cada comision o subcomision.
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b) La convocatoria se la remitira por lo menos con 72 horas de anticipacion
conjuntamente con el orden del dia a tratarse y en caso de reuniones virtuales
tendran el respectivo enlace para la conexion.

c) Los delegados principales en caso de no poder asistir a la reunién convocada,
notificaran con la debida antelacion a la coordinacion técnica de la comision.

d) En el caso de la notificacion de la ausencia del delegado principal, asistira el
delegado alterno a la reunién que ha sido convocada.

6.5.2. Reuniones extraordinarias

a) Las reuniones extraordinarias de la comision o subcomision podran ser
convocadas por el director ejecutivo del CONASA, por el presidente de la
comision o subcomision o por solicitud de la mitad mas uno de los miembros de
la comisién o subcomision.

b) La convocatoria se la remitira por lo menos con 24 horas de anticipacion
conjuntamente con el orden del dia con el tema a tratarse y en caso de reuniones
virtuales con el respectivo enlace para la conexion.

c) Las reuniones extraordinarias podran ser presenciales, virtuales o hibridas.

6.5.3. Qudrum

a) Las reuniones ordinarias y extraordinarias de la comision o subcomision se
instalaran con la presencia de la mitad mas uno de los delegados legalmente
acreditados con derecho a voz y voto que se constatara al inicio de la reunion.

b) En ausencia justificada y urgente del presidente, el delegado alterno de la
Autoridad Sanitaria Nacional debera instalar la sesién y cumplir con el orden
del dia previsto.

c) En caso de ausencia de los delegados principal y alterno de la Autoridad
Sanitaria Nacional, el vicepresidente instalara la sesion y cumplira con el
orden del dia previsto.

d) De no existir el quérum requerido a la hora convocada, se instalara 30
minutos mas tarde con los delegados presentes y se instalara como comision
general.

e) La comision general tratara Unicamente los temas previstos en el orden del
dia.

f) Las resoluciones de la comision general serén tratadas como el primer punto
del dia de la siguiente reunion ordinaria.

6.5.4. Desarrollo de la reunion

a) El presidente o vicepresidente de la comisién o subcomision instalara la
reunion en la fecha y hora previamente convocada.

b) EIl secretario técnico de la comision o subcomision constatara el quérum
reglamentario y procedera a dar lectura al orden del dia previamente puesto
en conocimiento de los miembros en la convocatoria para la reunion.

c) El presidente o el secretario técnico pondra a consideracion de los delegados
el orden del dia, para su aprobacion.
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d) Los delegados podran solicitar la modificacién del orden del dia, que de
considerarse pertinente se aprobaré por votacion simple.

e) Las resoluciones de la comisién o subcomision se tomaran por consenso o a
través de votacion simple de la mitad mas uno de los asistentes.

f) El voto serd obligatorio y puede ser: a favor, en contra o abstencion y
constard en el acta de reunion de la comision respectiva.

g) Las actas de reunion deberan estar numeradas y contar con las firmas del
presidente y el secretario técnico de la comision.

h) Las reuniones de las comisiones y subcomisiones podran ser grabadas, previa
autorizacion de los miembros, mediante los medios tecnoldgicos disponibles
en el CONASA.

i) Las resoluciones adoptadas por la comision o subcomision podrén serén
rectificadas en la siguiente reunion, previa mocion de uno de los miembros de
la comisién o subcomision.

J) La rectificacion de la resolucion debera contar con la votacion favorable de
las dos terceras partes de los miembros de la comision o subcomision.

k) Las reuniones ordinarias concluiran cuando todos los puntos del orden del dia
sean tratados, en caso de quedar asuntos pendientes; serdn tratados en la
reunion ordinaria siguiente.

I) Las reuniones extraordinarias concluiran cuando el Unico punto del orden del
dia sea tratado.
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7. Diagrama de flujo de gestion de coordinacion y concertacion de las comisiones técnicas
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8. Procedimiento

ACTIVIDAD DESCRIPCION DOCUMENTO

1. Recibir requerimiento
de politicas, normativas o
instrumentos técnicos

2. Organizar el trabajo de
las comisiones.

3. Dirigir el trabajo de la
comision o subcomision.

4. Solicitar la elaboracion
de la convocatoria y el

Consejo Nacional de Salud

ETAPA PREPARATORIA

Direccion
Ejecutiva

Direccién
Ejecutiva

Presidente de la
comision técnica

Presidente de la
comision técnica

Los usuarios deben direccionar los
diferentes requerimientos (politicas,
normativas e instrumentos técnicos), a
la direccidbn ejecutiva para la
coordinacién y concertacién con las
entidades del SNS, mediante los
formatos establecidos por el Consejo
Nacional de Salud e ingresarlos por
medio del sistema de gestion
documental Quipux.

La direccion ejecutiva receptard los
requerimientos y organizaré el trabajo
de las comisiones atreves de la
coordinacion técnica del CONASA.

1. Realizara las gestiones jerarquicas
de ser el caso: Autoridad Sanitaria
Nacional, entidades publicas,
privadas, organizaciones de la
sociedad civil y la academia, para
coordinar y concertar las politicas,
normativas e instrumentos técnicos
a ser consensuados.

Organizard conjuntamente con el
presidente de la comision, mediante un
Oficio el trabajo de la comision vy
solicitara la elaboracién de la hoja de
ruta.

El presidente de la comision receptara
las directrices emitidas por la direccion
ejecutiva del CONASA vy solicitara al
secretario técnico la elaboracion de la
convocatoria y coordinara los temas
del orden dia.

El presidente de la comision mediante
correo electrénico solicita al secretario
técnico la  elaboracion de la

orden del dia. ;
convocatoria.
Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 j
Teléfano:

Oficio de
requerimiento

Oficio de
disposicion de
elaboracion de
hoja de ruta.

Oficio de la
direccion
ejecutiva con la
disposicion de
elaboracion de
hoja de ruta.

Correo
electronico

SNS
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El secretario técnico y/o coordinador

- . A Correo
técnico realizard las  siguientes

electrénico de

acciones: L
aprobacion de
5. Elaborar la .

) o L . convocatoria 'y
convocatoria y el orden Secretario técnico 1. Coordinara con el presidente el orden del dia:
del dia tipo de reunién (presencial, virtual .

o convocatoria y
0 hibrida, fecha y hora. orden del dia
2. Redactara el orden del dia. -
. - socializados.
3. Elaborara la convocatoria.
El secretario de la comision enviard la  Correo
6. Subsanar las convocatoria y el orden del dia al electrénico de
observaciones las veces Secretario técnico  presidente de la comision para la confirmacion de
gue sean necesarias. aprobacion previo al envié de los asistenciay/o

miembros de la comision. notificacion.

El secretario de la comisién convocara
a la reunion de acuerdo a la orden del
dia a los delegados de la comisién.

las comisiones técnicas y Correo

subcomisiones, podran convocar a electrénico de
Secretario técnico  técnicos o expertos, miembros de la confirmacion de

academia, representantes de las asistenciay/o

organizaciones de pacientes o de las notificacion.

organizaciones de la sociedad civil;

qgue participaran en las reuniones

convocadas Unicamente con voz y sin

voto.

7. Convocar a la reunién
con el orden del dia.

8. Recibir la convocatoria

., Los miembros de la comision recibiran
de reunién con su

correspondiente orden del 'V”e'.“.b,f 0s de la la convocatp ria con Su corresp_ondiepte Acta de reunion.
diay confirmar la comisién orden del dia y confirmar la asistencia.
asistencia
ETAPA DE DESARROLLO
Los miembros de la comision asistiran
puntualmente a las reuniones
convocadas y participar con voz y
voto en las reuniones ordinarias y
9. Asistir puntualmente a extraordinarias.
las reuniones ordinarias Miembros de la
y/o extraordinarias comision En caso de no poder asistir a las
convocadas. reuniones convocadas, notificaran a

sus delegados alternos, para que actlen
como principales y cumplan las
funciones y obligaciones establecidas.

El presidente de la comision dirigira el
Presidente de la funcionamiento de la comisién o
comision subcomision de acuerdo con la
normativa vigente y demas directrices

Codigo postal ‘ ]
Teléfono
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11. Constatar el quérum
reglamentario y dar Secretario técnico
lectura al orden del dia

12. Instalar la comision

general Secretario técnico
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que emita el directorio y el director
ejecutivo del CONASA, apoyando el
cumplimiento de la mision
institucional 'y  los  objetivos
estratégicos del Consejo Nacional de
Salud.

Solicitara al secretario técnico la
constatacion del cuérum reglamentario
para poner a consideracion de los
delegados el orden del dia, para su
aprobacion.

El secretario técnico constatara el
quérum reglamentario y procedera a
dar lectura al orden del dia
previamente puesto en conocimiento
de los miembros en la convocatoria
para la reunion.

Se genera la incertidumbre de ¢existe
el cuérum establecido?

NO: Se instalaré la comision general

SI: Se pondra a consideracidn el orden
del dia para su aprobacion
NO: Se instalara la comision general.

El secretario técnico de acuerdo a
lo dispuesto por el presidente de la
comision,  procedera con la
constatacion del quérum en caso de
no existir el quérum requerido a la
hora convocada, se instalard 30
minutos mas tarde con los
delegados presentes y se instalara
como comisién  general las
resoluciones de la comision general
seran tratadas como el primer punto
del dia de la siguiente reunién
ordinaria.

Lo que se trate en comision general

debera ser ratificado o no en la
siguiente reunion.

Acta de reunion

Acta de reunién
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13. Poner a

consideracion el orden del
dia para su aprobacion

14. Redactar las actas de
reuniones con el detalle
de los acuerdos y
compromisos
establecidos.

Direccion: Av. Quitumbe Nan v Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
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Presidente de la
comision,
miembros de la
comision y
secretario técnico

Secretario
técnico.
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El presidente o el secretario técnico
pondrd a consideracion de los
delegados el orden del dia, para su
aprobacion.

Los delegados podran solicitar la
modificacion del orden del dia, que
de considerarse pertinente se
aprobara por votacion simple.

Las resoluciones de la comision o
subcomision se tomardn  por
consenso 0 a través de votacion
simple de la mitad mas uno de los
asistentes.

Con esta actividad se genera la
incertidumbre: ¢Esta adecuado el
orden del dia?

SI: Se procede con el desarrollo de
la reunién de conformidad Ilo
estable el orden del dia.

No: Redactar las actas de reuniones
con el detalle de los acuerdos y
compromisos establecidos.

El voto serd obligatorio y puede
ser: a favor, en contra o abstencion
y constara en el acta de reunion de
la comisidn respectiva.

El secretario técnico procederd a
redactar el acta de reunion con el
detalle de los acuerdos y compromisos
establecidos.

Debera llevar el acta de reunion vy
presentarla para su debida aprobacion
en la siguiente reunion.

Suscribird  conjuntamente con el
presidente el acta de cada reunién y
administrara el archivo fisico y digital
de la comision o subcomision.

ETAPA DE RESULTADOS

Acta de
reuniones/
Informe /
Resolucion.

Acta de reunién
Archivo fisico y
digital.
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15. Tomar la votacion
para la aprobacién del
orden del dia.

Presidente de la
comision.

16. Redactar informe /

L Secretario técnico
resolucion.

17. Elaborar acta de

<, Secretario técnico
reunién

18. Enviar informe/

., . Secretario técnico
resolucion suscrita

21. Enviar informe de

Consejo Nacional de Salud

El presidente de la comision pone a
disposicidn la aprobacion del orden del
dia.

En caso de existir rectificacion de
la resolucion se debera contar con
la votacion favorable de las dos
terceras partes de los miembros de
la comisién o subcomision.

El secretario técnico por disposicion
del presidente de la comision elaboraré
el informe de resoluciéon en el cual
constard el acta de reunion.

Este documento serd enviado al
presidente para su validacién y/o
emision de observaciones.

Secretario técnico redactar las actas
de reuniones con el detalle de los
acuerdos y compromisos
establecidos por los miembros de
las comisiones y subcomisiones.

Informar a la presidencia de la
comision y a la direccion ejecutiva
sobre el cumplimiento en los plazos
sefialados de la entrega de informes
técnicos, trabajos y actividades;
asignados a los  delegados
institucionales a las comisiones
técnicas.

El secretario técnico con la aprobacion
del informe de  resolucién por parte
del presidente de la comision
procederd con la suscripcion del
mismo.

La direccion ejecutiva receptard el
documento subsanado por parte de la

- . Direccién L . .
resolucion a la autoridad L comision y procederd al envio del
ejecutiva : 1y )
competente. informe de resolucion a la Autoridad
competente.
FIN
Direccion: Av. Quitumbe Nan v Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Codigo postal:
Teléfono

Acta de reunién
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electrénico con
validacion.
Informe de
resolucion y Acta
de reunion.

Informes
técnicos,
trabajos y
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9. Anexos

9.1 Anexo 1: Declaracion de Conflicto de Interés.

Sefior(a) Doctor(a)

Director(a) Ejecutivo(a)
CONSEJO NACIONAL DE SALUD
Presente.

Para prevenir y transparentar el conflicto de interés, los delegados principal y alterno de las
entidades del Sistema Nacional de Salud que conforman la CONAMEI para poder ser parte
de la toma de decisiones y demas actividades pertinentes para la elaboracion de la Lista de
Medicamentos Esenciales del CNMB deberan:

1. Prestar juramento por escrito ante la Direccion Ejecutiva del CONASA de o tener
conflicto de interés en los ultimos 5 afios con las empresas que fabriquen o
comercialicen medicamentos o dispositivos médicos. EI CONASA transparentara los
conflictos de interés los miembros de la CONAMEI y de sus funcionarios.

2. Reportar a la Direccién Ejecutiva del CONASA los beneficios recibidos por parte de las
empresas o industrias farmacéuticas, de ser pertinente, en el reporte debera constar el
nombre de empresa o industria farmacéutica, el tiempo en cual tuvo relacion vy el
beneficio obtenido.

3. Excusarse del proceso de toma de decisiones sobre el o los medicamentos con el que
mantiene un conflicto de interés real o potencial.

4. En caso de existir conflicto de interés y no haberlo declarado o informado después de
gue se haya requerido por la Direccion Ejecutiva CONASA, se seguiran los
mecanismos que sean necesarios para investigar y sancionar a las personas, entidades o
empresas que hayan incurrido en dicho conflicto.

5. Cuando sea necesaria la participacion de invitados, representantes de asociaciones de
pacientes o gremios profesionales, antes de iniciar su intervencion deberan manifestar
verbalmente sus conflictos de interés reales o potenciales.

Tomando en consideracion lo antes mencionado, procedo a elaborar la siguiente declaracion
de conflicto de interés, misma que estara vigente hasta que la Autoridad Sanitaria Nacional
emita el reglamento correspondiente de acuerdo a lo establecido en la Sentencia Nro. 679-
18-JP/20 y acumulados emitida por la Corte Constitucional del Ecuador.

Declaracién de Conflicto de Interés

En el transcurso de los Gltimos 5 afos:

1. ¢Usted, su esposa(o), pareja, hijos, padres, hermanos(as), trabajan o tienen acciones en
una de las empresas o industrias farmacéuticas que producen, distribuyen o
comercializan medicamentos, dispositivos médicos o alimentos?

SI() NO( )

Si la respuesta es “si” indicar el nombre de la empresa o industria:

Direccion: Av. Quitumbe Nan v Av. Amaru Nan / Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
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2. ¢Usted o alguien de su familia tiene una relacién econdémica directa, indirecta o de otro
tipo con cualquier fabricante, distribuidor o proveedor de productos farmacéuticos que
pueda constituir un conflicto de interés, ya sea real, potencial o aparente?

SI( ) NO( )
Si la respuesta es “si” indicar el tipo de conflicto:

3. ¢He sido contratado en calidad de consultor/a, asesor/a técnico, experto/a, conferencista
(speaker) u otra posicion similar y he recibido una remuneraciéon econémica, como el
pago de un viaje o de viaticos por mis servicios por parte de una 0 mas compafiias
relacionadas con productos farmacéuticos, dispositivos médicos o alimentos?

SI( ) NO ( )

4. ¢He recibido un aporte financiero para investigacion (grant) o actividades de
formacién/educacion por parte de una 0 mas compafiias relacionadas con
medicamentos, dispositivos médicos o alimentos?

SI( ) NO ( )

Si usted ha contestado “SI” en alguna de las preguntas anteriores, indique a
continuacion el nombre de la compafiia/s o producto/s con los que usted considera existe
un potencial conflicto de interés o si existe alguna otra circunstancia que pueda afectar,
a su objetividad o independencia en el desempefio de este equipo de trabajo.

Nombre de la empresa
Nombre del producto(s)
Desde | Hasta |

Tipo de beneficio recibido

El delegado que mantenga un conflicto de interés, con una o varias empresas, 0 con uno
0 varios medicamentos, no deberd ser parte del procedimiento de evaluacién para
inclusidn, exclusion o modificacion de dichos medicamentos en el CNMB.

Con este antecedente, declaro que la informacién brindada es correcta y que no existe ninguna
otra situacion de conflicto de interés real, potencial o aparente, me comprometo a informar de
cualquier cambio en estas circunstancias durante el desarrollo del trabajo para el cual fui
delegado/a, asi también, conocer la implicacion de faltar a la verdad y acepto someterme a la
justicia regular en caso de que fuese requerido.

Dado en el D.M. Quito a los __ dias del mes de de20_ .

Para constancia de lo actuado, firma:
Representante/delegado de:
Nombre:
Cédula de Ciudadania:
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9.2 Anexo 2: Acuerdo de Confidencialidad de la Informacion.

Sefior(a) Doctor(a)

Director(a) Ejecutivo(a)/presidente CONAMEI
CONSEJO NACIONAL DE SALUD
Presente. —

Yo, con C.C. miembro o invitado
especial de la Comision Nacional de Medicamentos e Insumos - CONAMEI, me comprometo
libre y voluntariamente a “ser prudente en el uso y proteccion de la informacion sensible
adquirida en el trascurso del trabajo; y, a no utilizar la informacion adquirida para lucro
personal o en detrimento de los objetivos legitimos y éticos del Consejo Nacional de Salud y de
la CONAMEI".

Comprendo que la informacidn a la que tengo acceso es confidencial y no puedo divulgarla, por
lo que entiendo y acepto las siguientes obligaciones:

1. No revelar, divulgar o facilitar bajo cualquier forma a persona alguna sea natural o
juridica, publica o privada, o de cualquier otra naturaleza, y a no utilizar para mi propio
beneficio o para beneficio de un tercero, toda la informacion generada durante la
actualizacion del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos — CNMB y su Registro
Terapéutico, asi como la que pertenezca al Consejo Nacional de Salud - CONASA y la
Comision Nacional de Medicamentos e Insumos — CONAMEL.

2. No reproducir, modificar, hacer pablica, divulgar o utilizar de cualquier forma conocida
0 por conocerse a terceros o0 para su propio beneficio o para beneficio de cualquier otra
persona natural o juridica, la informacion objeto del presente Acuerdo sin previa
autorizacion escrita y expresa del CONASA y la CONAMEL.

3. Encaso de que la informacion resulte revelada, divulgada o utilizada de cualquier forma
distinta al objeto de este Acuerdo, ya sea de forma dolosa o por mera negligencia, seré
sancionado de acuerdo a las leyes vigentes para el efecto.

4. Queda expresamente convenido que todo incumplimiento total y/o parcial con relacién a
las obligaciones de confidencialidad asumidas por el presente, facultara al Consejo
Nacional de Salud para accionar por los dafios y perjuicios efectivamente ocasionados,
asi como para constituirse en parte demandante de una denuncia penal o acciones civiles
y administrativas correspondientes.

Por lo tanto, me comprometo a cumplir con todos los términos fijados en el presente acuerdo.
Dado en el D.M. Quito alos __ dias del mes de de 20 .

Para constancia de lo actuado, firma:

Representante/delegado de:
Nombre:
Cédula de Ciudadania:
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